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Highlights enquête 



De Geneeskundestudent doet jaarlijks onderzoek onder 
geneeskundestudenten naar thema’s die de geneeskundeopleiding 
raken. Dit boekje bevat de belangrijkste resultaten van de 
enquête die in 2022-2023 is uitgezet. In totaal hebben 2.647 
geneeskundestudenten deelgenomen aan dit onderzoek.  
De resultaten bieden inzicht in de ervaringen met de opleiding, de 
carrièreplannen en de ontwikkeling van geneeskundestudenten. 
Sommige resultaten zijn reden tot zorg. Aan de hand van deze 
resultaten willen we graag met u in gesprek om de opleiding 
geneeskunde te verbeteren. 

Wilt u meer weten over een bepaald onderwerp?  
Scan dan de QR-code.

77% vrouw

Lees onze 
onderzoeksrapporten

Bekijk ons dashboard

23% man

78% heeft een 
Nederlandse 
achtergrond

2.647 
geneeskundestudenten 
vulden de enquête in

78% 
heeft tenminste 1 ouder met 
minimaal een hbo-opleiding

1% overig
22% heeft een 

migratieachtergrond



Studenten willen meer informatie over:  
1. De voorwaarden voor toelating tot een bepaald specialisme (73%)  

2. Aantal opleidingsplekken en aantal aanmeldingen per jaar (64%)

3. De werk-privé-balans binnen een specialisme (61%)

4. Specialismen buiten het reguliere coschapprogramma, binnen het ziekenhuis (56%)

5. Stages/meeloopmogelijkheden buiten het reguliere coschapprogramma (52%)

6. Baankansen en baangaranties binnen een specialisme (52%)

7. Specialismen buiten het ziekenhuis (46%)

Universiteiten kunnen op verschillende manieren hulp 
bieden aan studenten bij het maken van carrierekeuzes. 
Dit zijn de meest bekende opties bij studenten:

Loopbaanondersteuning

van de studenten is 
niet tevreden over de 

loopbaanondersteuning

10%

Heb je behoefte aan loopbaanondersteuning?

Ja

45% 17% 35% 3%

Nooit over nagedacht AndersNee

74%
 

Studieadviseur

Mentor

26%
Gastcolleges
van experts

48%

24%
Workshops

27%
Career officer 
of loopbaan 

coach



Wat vind jij van het aantal coassistenten dat tegelijkertijd 
samen met jou hetzelfde coschap loopt?

Capaciteit

Te weinig Te veelNeutraal

29%
ervaart niet altijd 
voldoende plek in 

collegezalen

22%
ervaart niet altijd 
voldoende plek in 

werkgroepen

21%
 vindt de werkgroep 

te groot

28%
vindt dat er (soms) 

onvoldoende faciliteiten 
zijn voor zelfstudie

4% 45% 51%



Extramurale specialismen

van de studenten wil arts 
Maatschappij + Gezondheid 
worden

van de studenten wil specialist 
Ouderengeneeskunde
worden

9%

4%

Hoe denk jij over de specialisaties in de Sociale geneeskunde?

Hoe denk jij over de specialisaties in de Ouderengeneeskunde?

8% 32% 27% 24% 9%

3% 28% 30% 29% 10%

57% 65%

van de masterstudenten 
heeft geen coschap sociale 

geneeskunde gedaan

van de masterstudenten 
heeft geen coschap 

ouderengeneeskunde gedaan



TOP 5
 voorkeursspecialismen

Overweeg je om buiten Nederland te gaan werken na je 
studie om je opleidingskansen te vergroten?

Kansen en buitenland
• Studenten met een voorkeur voor het ziekenhuis schatten hun 

opleidingskansen lager in 

• Vrouwen hebben minder vertrouwen in hun opleidingskansen dan mannen

Master

Beroepskeuze

14% 45% 39% 2%

Bachelor

● Kindergeneeskunde
● Interne geneeskunde
● Huisarts
● Spoedeisende geneeskunde
● Chirurgie

Nee AndersMisschienJa

27%

28%

23%

23%

22%

19%

23%

23%

22%

19%



Duurzaamheid

Krijg je onderwijs over de gezondheidsrisico’s 
van klimaatverandering?

dit is verwerkt in het 
standaard curriculum 
geneeskunde

dit is verwerkt in een 
keuzeonderdeel binnen het 
curriculum geneeskunde

8% 17% 76%

Artsen hebben een belangrijke rol in het verduurzamen van de zorg

Universiteiten moeten de verantwoordelijkheid nemen om de basis-
kennis over Planetary Health* aan basisartsen over te dragen

*  Planetary health is de interdisciplinaire benadering van het verband tussen de 
mondiale milieuveranderingen en de menselijke gezondheid. – KNAW

Oneens

Oneens

Eens

Eens

Neutraal

Neutraal

6% 23% 71%

Nee

Ja, 

Ja, 

72%

17%

11%



Uurbesteding en nevenactiviteiten

Bachelorstudenten 
besteden gemiddeld 

38,8 uur 

per week aan hun opleiding 

78% 
van de coassistenten kent 

de NFU-richtlijn van 46 uur

81%
van de coassistenten 

besteedt meer dan 46 uur 
per week aan de opleiding

Coassistenten 
besteden gemiddeld 

52,6 uur 

per week aan hun opleiding 

Ik doe nevenactiviteiten om zo met een beter CV meer kans te 
maken op een opleidingsplek

Oneens N.v.t.EensNeutraal

24% 14% 59% 3%



Ik verricht nevenactiviteiten omdat ik mezelf wil ontwikkelen

Oneens N.v.t.Helemaal mee eens

Helemaal mee oneens

EensNeutraal

12%2% 14% 41% 27% 4%

en bestaat uit:

De ideale werkweek 
van coassistenten is

46 uur

onderwijs/intervisie

zelfstudie 

coschappen

35
uur

6
uur

5
uur



In welke vorm wil je ondersteuning?

bachelorstudenten masterstudenten

laag

laag

gemiddeld

gemiddeld hoog 

hoog 

zeer hoog 

zeer hoog 

Risico op burnout bij bachelorstudenten 2022

Risico op burnout bij coassistenten 2022

Mentaal welzijn

Berekend met Burnout Assessment Tool (Schaufeli, W.B., De Witte, H. & Desart, S. (2020). 
Handleiding Burnout Assessment Tool (BAT) – Versie 2.0. KU Leuven, België).

●  Gezonder werken/studeren
●  (Coaching)gesprekken of training
●  Werkdruk & stress en hoe daarmee om te gaan
●  Plannen verdeling studielast - vrije tijd
●  Anders

30%
22%

21%
19%

36%

2%

11% 62% 24% 3%

29%

20%
16%

5%

10% 56% 30% 4%

!

!

!

!



Heb je in de afgelopen twaalf maanden te maken gehad met 
ongewenst gedrag?

Van wie was dit ongewenst 
gedrag afkomstig?

Om welk soort ongewenst 
gedrag ging het?

Ongewenst gedrag

ja nee

hoe lastiger 
studenten het vinden om 

iemand op zijn/haar gedrag 
aan te spreken

van het ongewenste gedrag 
wordt niet gemeld. 

Met name seksuele intimidatie en 
discriminatie worden niet gemeld

8% 92%

14% 86%

●  Patiënt of familie/naaste
● Medestudenten
● ANIOS/AIOS
● Medisch specialist
● Begeleider
●  Andere zorg-
    professional

Hoe hoger 
in de hiërarchie

65%

Verbale agressie 33%

Discriminatie 28%

Pesten 16%

Seksuele intimidatie 15% 

Bedreiging of intimidatie 7%

Fysieke agressie 2%

24%

7%

16%
37%

9%

7%



Over De Geneeskundestudent

De Geneeskundestudent is de landelijke, onafhankelijke 
belangenbehartiger van ongeveer 15.000 geneeskundestudenten 
in Nederland. Ons doel is dat geneeskundestudenten studeren 
onder optimale omstandigheden en de best mogelijke artsen 
worden. Zo hebben wij er samen met de LAD voor gezorgd dat 
coassistenten een financiële vergoeding krijgen als zij coschappen 
lopen. We zijn actief in het politieke en maatschappelijke debat 
en bieden ondersteuning aan onze leden in hun persoonlijke en 
professionele groei.

Contact
Domus Medica 
Mercatorlaan 1200
3528 BL Utrecht

088-1344145
info@degeneeskundestudent.nl
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