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Jaarverslag 2024

De Geneeskundestudent




Voorwoord

Beste lezer,
Voor u ligt het jaarverslag van De Geneeskundestudent (DG) van 2024.

Dit jaar stond in het teken van verdieping, zichtbaarheid en
samenwerking. Waar eerdere jaren de basis legden, hebben wij in 2024
voortgebouwd met inhoudelijke campagnes, sterke onderzoeksrapporten
en intensieve gesprekken met politiek en partners in de zorg. Thema’s als
diversiteit, begeleiding, uurbesteding en carrieredruk kregen via onze
infographics en onderzoeken aandacht.

Ook is De Geneeskundestudent nadrukkelijk betrokken geweest in het
publieke debat. Tegelijkertijd zijn we binnen de vereniging blijven bouwen
aan een toekomstbestendige structuur, met aandacht voor
ledenbetrokkenheid en inhoudelijke ontwikkeling.

We zijn trots op wat we als bestuur samen met onze projectgroepen,
partners en achterban hebben bereikt en kijken uit naar wat 2025 zal
brengen.

Dit jaarverslag biedt een overzicht van onze inzet en resultaten. Het geeft
u een inkijk in de veelzijdigheid van ons werk. Namens het bestuur wil ik
eenieder bedanken die zich in 2024 heeft ingezet voor onze vereniging en
onze achterban. Ik ben als voorzitter van De Geneeskundestudent erg
trots op de voortuitgang die we afgelopen jaar hebben geboekt en hoop
de (maatschappelijke) impact van De Geneeskundestudent de komende
jaren te kunnen verankeren.

Met hartelijke groeten, namens het hele bestuur,
Berk Uzunalioglu

Voorzitter De Geneeskundestudent
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. Projecten

Projecten van 2024

Als belangenbehartiger voor geneeskundestudenten is het belangrijk
expertise te verzamelen over de onderwerpen die relevant en actueel zijn
voor geneeskundestudenten. Dit doen we sinds 2021 in de vorm van
projecten (in tegenstelling tot de eerdere portefeuille- en
werkgroepindeling), welke zijn ondergebracht in drie pijlers. Per project
wordt er uitgebreid onderzoek verricht, zowel in de literatuur, in
gesprekken met experts en, als belangrijkste, bij onze eigen achterban in
de vorm van een enquéte. Zo vormt DG per onderwerp een goed
onderbouwd standpunt. In elk project neemt minimaal één Algemeen
Bestuurslid of Dagelijks Bestuurslid zitting, welke projectleider is.
Projectleden kunnen verder andere Algemeen Bestuursleden zijn of
Projectleden. De projecten van het jaar 2024 zijn te zien in Tabel 1.

= Pijler 1 (studeren onder de beste omstandigheden)
0 Tegemoetkoming
0 Gezond Werken (eerder: Veilig werken)
= Pijler 2 (juiste arts op de juiste plaats)
O Extramurale Capaciteit (eerder: Afspiegeling Arbeidsmarkt)
O Van Bul naar Baan
=  Pijler 3 (maatschappelijke betrokkenheid & zelfontplooiing)
0 Toekomst van de gezondheidszorg
Voorbij vakspecifieke kennis
Diversiteit en Selectie
Arts in Spe
Planetary Health & Duurzaamheid (eerder: Duurzaamheid
De Anatomie van Geldzaken
Talking Medicine Congres

O O0OO0OO0OO0Oo

Tabel 1 projecten DG

Pijler 1: studeren onder de beste omstandigheden

Tegemoetkoming

In het najaar van 2024 heeft De Geneeskundestudent een enquéte
uitgezet onder geneeskundestudenten om inzicht te krijgen in hun
financiéle situatie en de rol die de tegemoetkoming daarin speelt. Het
rapport zal in 2025 gepubliceerd worden. Los daarvan is De
Geneeskundestudent in gesprek met andere studentenorganisaties om
gezamenlijk op te trekken richting politiek. Samen pleiten we voor een
wettelijk verplichte stagevergoeding voor alle studenten, waaronder ook
coassistenten. Hiertoe hebben we gesprekken met leden van de Tweede
Kamer. Verder is in 2024 een cao Huisartsen in Loondienst gerealiseerd. In
de cao zelf zijn geen afspraken gemaakt over de onkostenvergoeding voor
coassistenten, maar de bedoeling is om dit via aparte afspraken alsnog te
regelen met de werkgevers. Dit wordt vervolgd in 2025.

Gezond Werken

In 2024 bracht de projectgroep vier infographics uit over eigen regie,
eigen pad, begeleiding en uurbesteding. Hiermee is aandacht gevraagd
voor thema'’s als prestatiedruk, begeleiding los van de beoordelaar, het
overschrijden van de NFU-urenrichtlijn en het belang van zelfstudietijd.
De projectgroep blijft zich inzetten voor een gezonde en veilige
leeromgeving, waarin ook goede voorbeelden worden uitgelicht.

Pijler 2: de juiste arts op de juiste plaats

Extramurale Capaciteit

De projectgroep Extramuraal heeft zich ingezet om de zichtbaarheid en
verankering van extramurale geneeskunde in het medisch onderwijs te
vergroten. In 2024 werkte de projectgroep mee aan de organisatie en
presentatie van de Next Level Dokter collegetour, een evenement dat
extramurale zorg voor het voetlicht bracht.




Daarnaast was De Geneeskundestudent vertegenwoordigd in de NFU-
werkgroep ‘Meer extramurale artsen’, waarin samen met onder andere
de ministeries van VWS en SZW werd nagedacht over oplossingen voor
het structurele tekort in de sociale geneeskunde en eerstelijns zorg. Ook
droeg de projectgroep bij aan de ontwikkeling van onderwijs, bijvoorbeeld
door feedback te geven op een draaiboek voor een GGD-coschap in
Utrecht.

De projectgroep Extramuraal organiseerde ook een rondetafelsessie
tijdens het NVMO-congres met als doel gezamenlijk na te denken over
hoe extramurale geneeskunde op een toegankelijke en betekenisvolle
manier een plek kan krijgen binnen het geneeskunde curriculum. Ook zijn
contacten gelegd en onderhouden met partners als Verenso, 10SG,
LOSGIO, UWV en De Andere Dokter.

Van Bul naar Baan

Al meerdere jaren organiseren we de themabijeenkomst ‘Van Bul naar
Baan’ voor geneeskundestudenten in de afrondende fase van hun studie.
Tijdens de bijeenkomst krijgen studenten via verschillende workshops
praktische informatie over onder andere de BIG-registratie, solliciteren en
hun eerste arbeidscontract.

Pijler 3: maatschappelijke betrokkenheid & zelfontplooiing

Arts in Spe

In 2024 is de samenwerking tussen Medisch Contact, LAD, KNMG en DG
om Arts in Spe voor geneeskundestudenten te maken gecontinueerd. Arts
in Spe richt zich op het op de hoogte houden van de achterban van DG
van de zaken waar DG mee bezig is en wil de maatschappelijke
betrokkenheid van geneeskundestudenten vergroten. Ook dit jaar zijn
veel geneeskundestudenten betrokken bij het schrijven van het blad en
wordt de mening van studenten serieus meegewogen in de vormgeving
van het blad.

Planetary Health & Duurzaamheid

De projectgroep Planetary Health & Duurzaamheid heeft zich in 2024
ingezet om duurzaamheid op de kaart te zetten binnen onze eigen
vereniging, verwante studentenverenigingen en het geneeskundig
onderwijs. De Geneeskundestudent is inmiddels CO,-neutraal door het
structureel compenseren van extra uitstoot, maar op basis van een
interne analyse zijn ook aanbevelingen gedaan om de ecologische
voetafdruk verder te verkleinen. Daarnaast ontwikkelde de projectgroep
een stappenplan om medische faculteitsverenigingen (mfv’s) te
ondersteunen bij hun verduurzaming en ging hierover in gesprek met de
verenigingen. Het thema werd ook landelijk onder de aandacht gebracht
via onder meer de socialmediacampagne Duurzame Dinsdag, een artikel
in Medisch Contact en betrokkenheid bij de foto-expositie It’s an
Emergency! Binnen het onderwijs bleef de projectgroep zich inzetten voor
de integratie van duurzaamheid in het curriculum. Ook werd actief
contact onderhouden met verschillende stakeholders om kennis en
ervaringen uit te wisselen. Tot slot zijn in 2024 vragen over duurzaamheid
opgenomen in de jaarlijkse enquéte. De resultaten worden in 2025
gepubliceerd als een aparte infographic.

Diversiteit en Selectie

Begin 2024 publiceerden we het rapport van Diversiteit en Selectie,
gebaseerd op de ledenenquéte van eind 2023. Hierin zijn onder andere
verschillen in thuisgevoel, ervaren discriminatie en opvattingen over
selectiemethoden in kaart gebracht over studenten van verschillende
achtergronden. Daarnaast organiseerden we tijdens het NVMO-congres
een interactieve rondetafel over ‘leren selecteren’ en een workshop over
‘microagressies in het medisch onderwijs’, waarin deelnemers
gezamenlijk nadachten over de doelen en effecten van selectie. Ook vond
er een rondetafelavond plaats onder de naam ‘Inclusivitijdavond’, waar
met een grote groep enthousiastelingen op het gebied van diversiteit en




inclusie is gediscussieerd over actuele thema’s binnen de
geneeskundeopleiding. Aansluitend is er een gesprek gevoerd met het
ministerie van OCW naar aanleiding van het rapport over de instroom in
de geneeskundestudie, met bijzondere aandacht voor de instroom van
Caribische studenten.

Voorbij vakspecifieke kennis

In 2024 kreeg de projectgroep Voorbij Vakspecifieke Kennis concreet
vorm. De projectgroep lanceerde een podcast waarin
geneeskundestudenten in gesprek gaan met experts over thema’s die
buiten de traditionele medische curricula vallen, maar essentieel zijn voor
de vorming van een breed onderlegde arts.

Toekomst van de gezondheidszorg

In 2024 deed de projectgroep Toekomst van de Gezondheidszorg, in
samenwerking met het Capaciteitsorgaan, onderzoek naar de
loopbaanwensen van geneeskundestudenten en de invloed van de
basisopleiding op hun keuzes. Dit onderzoek sluit aan op het eerder
gepubliceerde rapport van het Capaciteitsorgaan “Wat beweegt de
basisarts?” en de resultaten worden in het voorjaar van 2025
gepubliceerd.

Ook bracht de projectgroep het studentenperspectief in bij
bijeenkomsten van het traject Medisch Specialist 2035 van de Federatie
Medisch Specialisten, waar werd gesproken over de toekomst van het
specialistenlandschap.

Daarnaast ontwikkelde de projectgroep praktische preventie-zakkaartjes
voor coassistenten. Deze helpen hen om tijdens het spreekuur
makkelijker gesprek aan te gaan over leefstijl en gezondheidsbevordering.

De anatomie van geldzaken

In 2024 is de projectgroep Anatomie van Geldzaken opgericht. Deze
projectgroep vult een lacune in de geneeskundeopleiding als het gaat om
kennis over geldzaken na het afstuderen. Om de behoeftes van studenten
in kaart te brengen, zijn er enquétevragen uitgezet. Uit een uitgezette
enquéte blijkt dat studenten veel interesse hebben in dit onderwerp,
vooral als het gaat om praktische vragen over maatschappen, loondienst,
arbeidsvoorwaarden, baankansen en ondernemen.

Daarbinnen vallen praktische vragen, zoals: hoe werkt een maatschap?
Wat komt er kijken bij het starten van een eigen praktijk? Hoe regel je je
pensioen of maak je financiéle keuzes als beginnend arts? De
projectgroep wil studenten helpen om beter voorbereid aan hun
loopbaan te beginnen en brengt deze thema’s ook breder onder de
aandacht. In 2025 zullen er trainingen plaatsvinden, gegeven door
experts, om studenten hierin te onderwijzen.

Talking Medicine

Op 3 februari 2024 vond de derde editie van Talking Medicine plaats,
ditmaal onder de titel ‘Talking Green, Talking Medicine’. Het congres
stond in het teken van duurzaamheid: van planetary health en de impact
van klimaatverandering op de volksgezondheid, tot het duurzaam omgaan
met jezelf als zorgprofessional. Het congres bracht 75
geneeskundestudenten, jonge artsen en professionals samen om na te
denken over de toekomst van de zorg en hun eigen rol daarin.

Il Evenementen en actualiteiten

Evenementen georganiseerd door De Geneeskundestudent
Onderstaand een overzicht van de bijeenkomsten die door De
Geneeskundestudent zijn georganiseerd in 2024:




03-02-2024 Congres Talking Green, Talking Medicine

20-02-2024 Digitale workshop: “Help een contract?”

05-03-2024 Digitale workshop: Wat moet je weten over de wet BIG?!
14-05-2024 Digitale workshop: “Help een contract?”

27-05-2024 Next level dokter collegetour VU

11-06-2024 Rondetafel-avond ‘Het is inclusiviTlJDV

20-06-2024 ALV en Ronde tafel avond De Geneeskundestudent
08-10-2024 Digitale workshop: Wat moet je weten over de wet BIG?!
22-10-2024 Digitale workshop: “Help een contract?”

21-11-2024 ALV en Ronde tafel avond De Geneeskundestudent

Actualiteiten

In 2024 deed DG mee aan een rapportage over lichamelijk onderzoek in
de geneeskundeopleiding. Op verzoek van Nieuwsuur deden we een
rondvraag onder geneeskundestudenten over de verplichting om tijdens
de opleiding als proefpersoon te dienen bij lichamelijk onderzoek. Bijna
1800 studenten reageerden op de enquéte. Een derde gaf aan moeite te
hebben met deze verplichting. De media-aandacht leidde tot gesprekken
op faculteiten en onder studenten zelf over keuzevrijheid, veiligheid en
wederzijds respect.

Jaarlijkse enquéte

Eind 2024 heeft De Geneeskundestudent de jaarlijkse enquéte verspreid
onder alle geneeskundestudenten in Nederland. De enquéte werd dit jaar
door 2.230 geneeskundestudenten ingevuld. De hoeveelheid
respondenten is iets hoger dan het jaar ervoor. Aan de hand van de
resultaten zijn er vier infographics en een rapport geschreven.

lll.  Samenwerkingen en onze partners

Samenwerking LAD

Het behartigen van de belangen van coassistenten is voor zowel de LAD
als DG een belangrijke pijler. In 2024 is de samenwerking met de LAD
voortgezet. Zeker op het gebied van de tegemoetkoming voor
coassistenten heeft DG kunnen rusten op de ondersteuning en de inzet
van de LAD en de FBZ. Ook wat betreft andere thema'’s, zoals Gezond
Werken, heeft DG de samenwerking met de LAD verder benut. DG zet zich
in haar coassistent-leden ook lid te laten zijn bij de LAD, teneinde dat zij
na hun afstuderen ook bij de LAD blijven aangesloten.

Wat betreft personele ondersteuning, in de vorm van de beleidsadviseur
en secretaresse van DG, die ook werknemer zijn bij de LAD, is de
samenwerking met de LAD zeer goed. In deze vorm draagt die
samenwerking ook in grote mate bij aan de verdere professionalisering
van de organisatie van DG.

Samenwerking KNMG
De KNMG is al vanaf het begin van de oprichting van onze vereniging
betrokken geweest. In 2024 is deze samenwerking verder verstevigd.

Naast deze inhoudelijke samenwerking, is ook de officiéle relatie, in de
vorm van DG als federatiepartner met stem in de besluitvormende
vergaderingen van de KNMG, gecontinueerd. Het is op zijn plaats hier te
vermelden dat DG zich in deze officiéle rol erg gehoord en gewaardeerd
voelt.

Overzicht van externe relaties 2024

Een belangrijk onderdeel van de uiteenlopende projecten en
onderwerpen waar wij ons mee bezig houden, zijn de samenwerkingen
met diverse organisaties en partijen. Hieronder volgt een overzicht met




de belangrijkste partijen met wie wij afgelopen jaar hebben
samengewerkt:

Organisaties

CODING

Compendium Geneeskunde
DJS

FBZ

FMS

IMS

ISO

KNMG

LAD

LOSGIO

LOVAH

LSVB

SBOH

Medisch Contact en Arts in Spe
MFAS

MFLS

MFVN

MFV Panacea

MFVR

MFVU

MSFU Sams

MSV Pulse

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
Ministerie van Onderwijs, Cultuur & Wetenschap
NFU

NVMO

0&0

=  Student en Leefstijl
= Verenso
= WAA

IV.  Onze organisatie

Professionalisering verbreden

De in 2021 ingevoerde structuurverandering, waarin onze
bezighedenrond pijlers en projecten is georganiseerd bevalt goed en is in
2024 gecontinueerd. Daarnaast heeft ook de in 2021 aangestelde
verenigingsadviseur een grote bijdrage geleverd aan de verdere
professionalisering van de vereniging. Tevens is in 2024 extra aandacht
besteed aan de professionalisering van de zichtbaarheid van DG op de
faculteiten door het organiseren van een thema-avond op de faculteiten
over tips voor tijdens de coschappen.

Bestuur De Geneeskundestudent 2024




V. Bijlagen

A. Overzicht van publicaties door en over De Geneeskundestudent

Datum Titel

01-01-24 Infograhic uurbesteding

15-02-24 Mannenlichaam onterecht nog steeds de norm

15-02-24 Promoveren: iets voor jou?

29-02-24 De generatiekloof overbruggen en het aniostekort
aanpakken

25-04-24 Infographic eigen regie

03-05-24 Onderzoeksrapport Diversiteit & Selectie

09-05-24 Zelfs een team met enkel Cristiano Ronaldo’s zal niet
optimaal presteren

15-05-24 Infographic begeleiding

21-05-24 Infographic kies je eigen pad

Medium

Website De
Geneeskundestudent
Arts in Spe

Arts in Spe

Federatienieuws

Website De
Geneeskundestudent

Website De
Geneeskundestudent

Federatienieuws

Website De
Geneeskundestudent

Website De
Geneeskundestudent

(Bestuurlijke) auteur(s)
Lars Nijman, Florine
van Dulken

Sarah de Gruijter,
Maud Francois

Yfke Prins, Betil Kilic,
Shamim Amiri Simkooei

Hajar Rotbi

Lars Nijman,

Shamim Amiri
Simkooei, Anna Titia
Hoogslag, Selma Latic,
Zehra Guven, Hajar
Rotbi, Lara Capitanio
Hajar Rotbi

Betul Kilig, Willemijn
van der Vorst, Dorien
Vonk

Banu Ozbakir, Dores
van der Geest

Onderwerp
Gezond werken

Ongelijkheid in medisch
onderzoek en diagnostiek
tussen mannen en vrouwen
Ervaringen en overwegingen
bij het kiezen voor een
promotietraject
Generatieverschillen en
oplossingen voor het
aniostekort

Gezond werken

Diversiteit & Selectie

Het belang van een diverse
artsenpopulatie voor gelijke
zorg

Gezond werken

Gezond werken




23-05-24

23-05-24

25-07-24

08-08-24

08-08-24

05-09-24

17-10-24

22-11-24

22-11-24

Hoe overleef ik mijn nachtdiensten?

Dokter versus influencer

Feedbackcultuur: een doorgeslagen zegen

Helden op vier poten
Smartwatch: hype of medisch hulpmiddel

Infographic wachttijd

De co als referent: opleiders opgelet!

Coschappen in een privékliniek: een exclusieve ervaring?

Tolken als co: meer dan woorden vertalen

B. Organisatie/structuur van de vereniging in 2024

Het bestuur

Het bestuur van De Geneeskundestudent bestaat idealiter uit 20
bestuursleden verdeeld over 16 algemeen bestuursleden, 1 redacteur
Arts in Spe en 3 dagelijks bestuursleden. De algemeen bestuursleden
vervullen zowel een vertegenwoordigende rol voor hun faculteit als de rol
van projectlid. Vanuit deze eerste rol vormen zij de schakel tussen de
medische faculteit en ons landelijk bestuur. Ze zijn de aanspreekpunten

Arts in Spe

Arts in Spe

Federatienieuws

Arts in Spe
Arts in Spe
Website De

Geneeskundestudent

Federatienieuws

Arts in Spe

Arts in Spe

Maud Francois, Betdl
Kilig

Swenne Albert, Sarah
de Gruijter, Laura den
Boom

Hajar Rotbi

Sarah de Gruijter, Laura
den Boom

Yfke Prins, Maud
Frangois

Selma Lati¢, Maud
Frangoys, Lize van der
Tang-Kooijman, Betil
Kilic

Hajar Rotbi

Betll Kili¢, Laura den
Boon

Sarah de Gruijter,
Sanne Stikkelbroeck

Voorbereiding en tips voor
nachtdiensten tijdens
coschappen

Medische desinformatie op
social media en de rol van de
arts in het tegengeluid

De balans tussen kwaliteit en
kwantiteit in feedback tijdens
coschappen

De meerwaarde van
hulphonden

De rol van smartwatches in de
zorg

Wachttijd tussen de bachelor
en master

De coassistent als referent

Ervaringen van coassistenten
in privéklinieken
Tolken als coassistent

voor studenten, de medezeggenschap en opleiding. Vanuit de tweede rol
zijn ze verantwoordelijk voor één of meerdere onderwerpen waar wij ons

als vereniging mee bezig houden, zoals gezond werken of duurzaamheid.
Daarbij hebben de projectleden een belangrijke rol in het opstellen en
verwerken van de jaarlijkse enquéte en nemen zij plaats in verschillende

werkgroepen die gerelateerd zijn aan de onderwerpen waar zij
inhoudelijk bij betrokken zijn.




Het dagelijks bestuur van de vereniging is verantwoordelijk voor het
beleid en aansturing van het dagelijks bestuur en bestaat uit een
Voorzitter, Commissaris Extern en Commissaris intern.

De Algemene Ledenvergadering (ALV)

De Geneeskundestudent is een onafhankelijke vereniging. Daarmee ligt
formeel de hoogste zeggenschap bij de leden van De
Geneeskundestudent binnen De Algemene Ledenvergadering (ALV). Deze
vergadering vindt minimaal tweemaal per jaar plaats. Alle
geneeskundestudenten die lid zijn van onze vereniging kunnen
deelnemen aan de ALV.
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C. Bestuursleden
Bestuursleden

Sanne Stikkelbroeck
Annemijn van den Doel
Berk Uzunalioglu

Bettil Kilic

Hajar Rotbi

Sammy Steenvoorden
Fabienne Hofmans

Shamim Armiri Simkooei

Jeroen van der Zaag
Zehra Giiven

Anne van der Sterren
Selma Latic

Bram Ooijen

Elaine van Ee

Dia Deepanshi

Lisa van der Voet
Margot van Genderen
Annika Blok

Menthe Broeren
Meryem Al Fatly
Sarah de Gruijter
Tamar van Doorn
Banu Ozbakir

Brecht van der Velden
Loraine Reichwein
Joep Leavers

Lars Nijman

Maud Frangois

Functie

Dagelijks bestuur

Commissaris Intern
Commissaris Extern
Voorzitter
Assessor
Voorzitter
Commissaris Intern
Commissaris Extern

Algemeen Bestuur

Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid/Redacteur

Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Periode

2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-2024
2022-2024
2022-2024

2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2023-heden
2024-heden
2024-heden
2024- heden
2024-heden
2024-heden
2024-heden
2022-2024

2022-2024

2022-2024

2023-2024

2022-2024

Universiteit

Utrecht

Utrecht
Amsterdam (UvA)
Nijmegen
Nijmegen

Leiden

Leiden

Amsterdam (UvA)
Utrecht
Amsterdam (VU)
Rotterdam
Nijmegen
Maastricht
Leiden
Groningen
Maastricht
Utrecht

Utrecht
Nijmegen
Rotterdam
Rotterdam
Leiden
Amsterdam (VU)
Maastricht
Amsterdam (UvA)
Maastricht
Amsterdam (VU)
Leiden



Swenne Albert
Willemijn van der Vorst
Dores van der Geest

Rob van Gassel
Lennart Meijer

Claudia van Woerkom
Amarins Damstra
Amir Abdelmoumen
Jan Willem Bruggeman

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid/Redacteur

Raad van Advies

Raad van Advies lid

Raad van Advies lid

Raad van Advies lid

Raad van Advies lid

Raad van Advies lid

Raad van Advies lid

2023-2024
2023-2024
2023-2024

2017-heden
2017-heden
2019-heden
2020-heden
2021-heden
2023-heden

Groningen
Rotterdam
Leiden

N.v.t.
N.v.t.
N.v.t.
N.v.t.
N.v.t.
N.v.t.
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DEGENEESKUNDESTUDENT
ARTS VAN DE TOEKOMST

CONTACT

Domus Medica
Mercatorlaan 1200
3528 BL Utrecht

E-mail: info@degeneeskundestudent.nl
Telefoon (alleen voor persvragen): 088 4404211
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