MODELBRIEF  
 
Per e-mail: [...] 
Aan [...] 
 
Datum […], 20.. 
 
Betreft: stagevergoeding en onkostenvergoeding coassistent   
 
Beste heer, mevrouw […] 
 
Hierbij vraag ik uw aandacht voor bovengenoemde vergoedingen gedurende mijn coassistentschap. 
 
Recht op stagevergoeding en declareren onkostenvergoeding
In de Cao Ziekenhuizen 2025-2027 is vastgelegd dat coassistenten met ingang van 1 februari 2025 recht hebben op een stagevergoeding van € 150,- per maand. Daarnaast konden ze al aanvullend onkosten declareren tot een maximum van € 150,- per maand. Deze afspraken gelden voor coassistenten die werkzaamheden verrichten in een ziekenhuis dat onder de werkingssfeer van deze cao valt. Dat is bij mij het geval. 
In mijn situatie is de onkostenvergoeding/stagevergoeding/beide vergoedingen [kies wat van toepassing is] d.d. [datum] echter nog niet uitgekeerd. Ik verzoek u deze conform de cao alsnog uit te keren.  
 
Afwijken door de instelling? [kies wat van toepassing is] 
Onkostenvergoeding 
Artikel 7.2.10 van de cao bepaalt dat coassistenten recht hebben op een onkostenvergoeding tot een maximumbedrag van € 150,- per maand. Binnen dit bedrag geldt geen beperking ten aanzien van de aard van de te vergoeden kosten. Dit betekent dat ook het collegegeld, voor de duur van het coschap, onder de onkostenvergoeding valt. Het is het ziekenhuis niet toegestaan deze vergoeding uit te sluiten of daaraan aanvullende voorwaarden te stellen. Bij navraag bij de LAD is bevestigd dat afwijkingen van deze bepaling niet zijn toegestaan. 
Stagevergoeding 
[bookmark: _Hlk211946610]Artikel 7.2.10 van de cao bepaalt dat coassistenten recht hebben op een stagevergoeding van € 150,- per maand. Er worden in de cao geen verdere voorwaarden gesteld. Omdat het een standaard cao is, is het dan ook niet toegestaan om deze vergoeding uit te sluiten of daaraan toch voorwaarden te stellen. Bij navraag bij de LAD is bevestigd dat afwijkingen van genoemd artikel niet zijn toegestaan. 
Onkostenvergoeding en stagevergoeding 
Artikel 7.2.10 van de cao bepaalt dat coassistenten recht hebben op stagevergoeding van €150,- per maand. Daarnaast konden ze al aanvullend onkosten declareren tot een maximum van € 150,- per maand. Er worden in de cao geen verdere voorwaarden gesteld. Omdat het een standaard cao is, is het dan ook niet toegestaan om deze vergoeding uit te sluiten of daaraan toch voorwaarden te stellen. Dit betekent dat ook het collegegeld, voor de duur van het coschap, onder de onkostenvergoeding valt. Bij navraag bij de LAD is bevestigd dat afwijkingen van genoemd artikel niet zijn toegestaan. 
 
 
Ik ga er vanuit dat u de Cao Ziekenhuizen alsnog zult naleven en mijn declaraties binnen [xxx weken] na overlegging ervan aan mij uitbetaalt. Graag ontvang ik uw reactie per e-mail. 
 
Met vriendelijke groet 
 
[….] 
