ONGEWENST GEDRAG

Ondanks de toenemende aandacht voor ongewenst gedrag in de zorg, is het aantal
geneeskundestudenten dat tijdens de opleiding te maken heeft met ongewenst gedrag ten
opzichte van drie jaar %eleden slechts licht gedaald. Verder blijkt dat de bereidheid om
ongewenst gedrag te melden is gedaald.

De Geneeskundestudent (DG) zet zich in voor een veilige leeromgeving voor geneeskundestudenten.

Ondanks de aandacht voor ongewenst gedrag, blijft dit nog steeds een probleem. In de DG enquéte
van 2025 werden de vragen over ongewenst gedrag ingevuld door 1782 respondenten.
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AANBEVELINGEN
Aan de faculteiten Aan de coschapbegeleiders
» Realiseer op elke faculteit structurele e Implementeer het zelfevaluatie-instrument
monitoring van ongewenst gedrag. van de Federatie Medisch Specialisten en
specificeer dit voor coassistenten.
e Organiseer verplichte coaching en e Informeer geneeskundestudenten over hoe
bystander-trainingen voor zij ongewenst gedrag kunnen melden en
geneeskundestudenten. waar zij ondersteuning kunnen krijgen. I"('\:)
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